PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE

OBIJECTIFS POURSUIVIS

INTITULE DU STAGE

ORGANISATION ET GESTION
DES RESSOURCES HUMAINES

ORGANISATION ET GESTION
DES RESSOURCES HUMAINES

INTEGRATION

TECHNIQUE ET ENVIRONNEMENT

TECHNIQUE ET ENVIRONNEMENT

CITOYENNETE ET POPULATION

CITOYENNETE ET POPULATION

CITOYENNETE ET POPULATION

AFFAIRES JURIDIQUES

Appréhender de fagon générale les fondamentaux
statutaires ressources humaines.

Distinguer les différents statuts des agents publics
(fonctionnaires et contractuels de droit public).

Droits et obligations des fonctionnaires

Identifier les enjeux et les techniques des
jardins secs et en réaliser 'aménagement en
utilisant la gamme végétale adaptée.

Connaitre le fonctionnement du matériel a
moteur pour les espaces verts et identifier leurs
dysfonctionnements pour y remédier

Rédiger les actes de naissances et de reconnaissance
conformément a l'instruction relative a |'état civil

Définir le role et les responsabilités de I'Officier
de I'Etat Civil.

Utiliser le cadre reglementaire relatif a
I'organisation et a la gestion des cimetiéres

Appliguer les régles d'exécution administrative et
financiere des marchés publics.

Les fondamentaux de la gestion des ressources humaines.

Les fondamentaux de la gestion de la rémunération.

Intégration / droits et obligations des fonctionnaires.

La conception et I'entretien d'un jardin en milieu sec.

L'entretien du matériel pour les espaces verts.

Les actes de naissance et de reconnaissance.

Les responsabilités de I'Officier délégué a I'Etat Civil.

L'organisation et la gestion des cimetieres.

L'exécution administrative et financiére des marchés publics

His en ligme le 24052024 B 17h12

! RECU EM PREFECTURE 1
le 24/85/2024

Applicat

ion agrésie E-hegalite com X

L
FI_DE-004-2104 02 095-2 024 D523-2024_15_42_




PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE

OBIJECTIFS POURSUIVIS

INTITULE DU STAGE

AFFAIRES JURIDIQUES

AFFAIRES JURIDIQUES

REPERES ET OUTILS
FONDAMENTAUX

REPERES ET OUTILS

FONDAMENTAUX

REPERES ET OUTILS
FONDAMENTAUX

REPERES ET OUTILS
FONDAMENTAUX

FINANCES

SECURITE

Connaitre le conteste juridique, I'organisation et
le fonctionnement de I'assurance. Identifier les
risques assurables.

Connaitre les critéres de distinction entre le domaine
public et le domaine privé et savoir instruire les dossiers.

Les fondamentaux pour une prise de notes efficace
Identifier et mettre en ceuvre les types de
rédaction de compte rendu.

Identifier les enjeux de la fonction d'accueil en
petite collectivité.

Identifier et développer son style retationnel afin de
renforcer I'affirmation de soi par une posture adaptée

Identifier les enjeux de la fonction accueil au service
de sa collectivité et des usagers.

Définir les principes budgétaires et appliquer les
phases d'élaboration et d'exécution du budget.

Identifier les roles et les missions d'assistant de
prévention et repérer les modalités d'intervention
dans le cadre d'une démarche de prévetion des
risques professionnels.

Les collectivités et les assurances - Les fondamentaux.

La gestion et I'occupation du domaine public.

La prise de note et la rédaction de comptes rendus.

L'accueil et I'orientation du public en petite collectivité.

L'affirmation de soi pour mieux communiquer en situation professionnelle

L'accueil physique et téléphonique en collectivité territoriale

Les bases des finances publiques locales.

La formation préalable obligatoire des assistants de prévention.
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PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE OBIJECTIFS POURSUIVIS INTITULE DU STAGE

SECURITE Intervenir rapidement en cas d'accident et selon Sauveteur Secouriste du Travail et obtention du PSC1.
les regles du sauvetage secourisme du travail.

SECURITE Devenir acteur de sa propre prévention des La prévention des risques liés aux troubles musculosquelettiques.
risques liés au port de charges.

SECURITE Entrainement obligatoire maniement d'un revolver |Entrainement au maniement des armes.
ou d'un pistolet semi-automatique.

SECURITE Prévention aux risques d'incendie Utilisation des moyens de lutte contre les incendies

GENIE TECHNIQUE Sécuriser un chantier sur la voie publique pour la La signalisation temporaire des chantiers sur la voie publique.
protection des agents et des usagers.

ENFANCE EDUCATION JEUNESSE Appréhender les dispositifs et les actions santé L'animation des activités sport/santé.
Connaitre le public des dispositifs sport, santé et
bien-étre.
ENFANCE EDUCATION JEUNESSE Comprendre les buts recherchés dans la La communication gestuelle avec I'enfant de 0 a 3 ans.

communication gestuelle pour les jeunes enfants

ENFANCE EDUCATION JEUNESSE Amorcer un projet de jardinage sur le L'activité jardinage en structure petite enfance de 0 a 3 ans.
développement de I'enfant.

ENFANCE EDUCATION JEUNESSE Définir la notion de transmission entre profession Les transmissions en établissement d'accueil du jeune enfant.
nels et identifier les enjeux.
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PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE

OBIJECTIFS POURSUIVIS

INTITULE DU STAGE

ENFANCE EDUCATION JEUNESSE

HABILITATION
HABILITATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

Analyser les besoins de la population et les spécificités
de son territoire afin de pésenter un diagnostic de
territoire dans le champs éducatif.

Connaitre les régles d'intervention.

Connaitre les régles de conduite et de sécutité

Comprendre les régles du reglement général de la
protection des données

Comprendre la gestion du réglement général de la
protection des données

Comprendre la gestion du réglement général de la
protection des données et savoir gérer les incidents

Connaitre les impacts du réglement général de la
protection des données appliqué au numérique

Connaitre les impacts du reglement général de la
protection des données appliqué au travail nomade

Connaitre les impacts du réglement général de la
protection des données appliqué au travail social

Le dignostic de territoire au service d'une politique petite enfance

Autorisation d'intervention a proximité des réseaux

Certificat d'aptitude a la conduite en sécurité

Webinaire 1 : Bien comprendre le RGPD

Webinaire 2 : Bien comprendre la gestion du RGPD

Webinaire 3 : La gestiondes incidents

Webinaire 4 : Le RGPD appliqué au numérique

Webinaire 5 : Le RGPD appliqué au travail nomade

Webinaire 6 : Le RGPD appliqué au social
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PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE

OBIJECTIFS POURSUIVIS

INTITULE DU STAGE

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

RESTAURATION

INFORMATIQUE ET SYSTEME
D'INFORMATION

CULTURE ARCHIVES ET DOCUMENTATION

PREPARATION CONCOURS

PREPARATION CONCOURS

PREPARATION CONCOURS

PREPARATION CONCOURS

Connaitre les impacts du réglement général de la

protection des données appliqué aux chartes de bon usage

Connaitre les régles du réglement général de la
protection des données applicables aux
ressources humaines

Identifier les risques en matiere d'hygiene alimentaire
en restauration collective.

Connaitre les impacts du réglement général de la
protection des données sur les systemes d'information
d'une prise de fonction dans un nouveau service

Savoir valoriser I'expo de documents écrits

Enrichissement des connaissances et évolution
de carriere.

Positionnement hiérarchique en vue d'une
prise de fonction de responsable de service

Positionnement hiérarchique en vue
d'une évolution de carriere

Positionnement hiérarchique en vue
d'une réorientation professionnelle

Webinaire 7 : Le RGPD appliqué aux chartes de bon usage

Webinaire 8 : Le RGPD appliqué aux ressources humaines

L'hygiene des aliments en production de repas.

Webinaire 9 : Le RGPD appliqué aux systemes d'information.

Comment valoriser I'expo de documents écrits.

Préparation examen adjoint technique principal de 2e classe.

Examen de Technicien Principal de 2e classe.

Préparation concours de Rédacteur

Préparation concours Educateur des Activités Physiques et Sportives
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PLAN DE FORMATION 2024 / COMMUNE DE SISTERON

ORGANISME DE FORMATION CNFPT OU AUTRE

DOMAINE DU STAGE

OBIJECTIFS POURSUIVIS

INTITULE DU STAGE

PREPARATION CONCOURS

PREPARATION CONCOURS

Positionnement hiérarchique en vue
d'une évolution de carriere

Enrichissement des connaissances et évolution

de carriere.

Préparation concours agt spécialisé des écoles mat principal de 2e cl

Préparation concours interne ATSEM principal de 2e classe
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